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Bien rémunérer

le dirigeant

actorielles vient de lancer la
F nouvelle version de son logi-
ciel Optimum.

Destiné aux experts-compta-
bles et aux conseillers en gestion de
patrimoine, cet outil permet de déter-
miner la stratégie la mieux adaptée
entre le versement d'une rémuné-
ration, l'attribution de dividendes et
l'acquisition de droits supplémentai-
res au titre de la retraite ou de I'épar-
gne salariale,

Il est ainsi possible d’analy-
ser l'efficacité de la rémunération
actuelle du chef d’entreprise tant en
termes de revenu disponible - c'est-
a-dire une fois les imp6ts et les char-
ges sociales payés -, qu'au niveau
des principales prestations des régi-
mes obligatoires (assurance maladie,
invalidité, décés, retraite).

Lanouvelle version a été enrichie
d"un visuel qui permet, sous forme
imagée, de présenter aux clients les

chiffres clés ainsi que les recom-
mandations stratégiques a mettre
en ceuvre pour atteindre une rému-
nération optimum.

Cette nouvelle version s'ouvre
également a de nouvelles situa-
tions. Ainsi, le logiciel offre doré-
navant la possibilité de simuler, en
plus des autres profils déja traités
(dirigeants salariés, non salariés,
artisans, commercants), la situa-
tion de 1'ensemblé des activités
libérales. « e

() Référence

Logiciel Optimum de Factorielles
En abonnement trimestriel

a 97 euros par mois

avec la formation logiciel,
I'assistance métier

et les alertes actualités
Renseignements :www.factorielles.fr




