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I FORMATIONS

Factorielles enrichit ses formations
>• La société de conseil en protection sociale a mis en place
des modules d'apprentissage à distance sur le web

^ Elle propose également deux nouveaux cycles de formation
dédiés aux problématiques de la retraite et de la prévoyance

Afin de repondre aux evolutions actuel-
les touchant le domaine de la protec-
tion sociale, le cabinet de conseil Fac-
tonelles a lance en partenariat avec

luniversite Pans-Dauphme deux cycles de for-
mation sur les thèmes de la retraite et de la pre-
voyance des salaries et des travailleurs mdepen
dants Destines aux professionnels du conseil, de
l'assurance et du patrimoine, l'enseignement de
ces cursus comprend l'intervention d'experts et
d'enseignants chercheurs ainsi que l'étude de cas
concrets Les participants bénéficieront des nou-
veaux outils de formation a distance d'e learning
récemment mis en place par Factorielles

Cursus dédies a la protection sociale Dmges par
Helene Tissandier, maître de conferences en droit
prive a l'université Pans Dauphine « ces certificats
ont pour objectif déformer les professionnels a l'erm
ronnementjundique et fiscal s appliquant aux salaries
et aux independants » explique Bruno Chretien,
fondateur et dirigeant de Factonelles

Le programme porte notamment sur les spé-
cifiâtes propres a chaque regime (contrats collec-
tifs sante et prevoyance, regimes obligatoires ou
facultatifs) ainsi que sur les questions liées a la
retraite (indemnités de fin de carriere, contrats a
cotisations ou prestations définies ) Le statut du

dirigeant et du conjoint ainsi que les strategies
de rémunération et d'épargne salariale seront
aussi abordes dans le cadre du cursus dedie aux
travailleurs non salanes A noter que les cours
seront dispenses par les enseignants de la faculté
et les collaborateurs de Factonelles sur les points
pratiques

Modalités pratiques Concernant les conditions
d'accès les formations sont ouvertes aux partiel
pants justifiant d'un niveau d etude minimum
de trois ans apres le baccalauréat ou de trois
annees d experience professionnelle passées au
sein d'établissements bancaires et d'assurances,
d'organismes financiers, ou encore de cabinets
d'experts-comptables Les professionnels des res-
sources humaines sont également vises

Le nombre de places étant limite a vingt-
cinq, les postulants seront admis sur dossier
Quand aux modalités pratiques, le cursus « re
traite et prevoyance des salanes » débutera le
15 mars 2012 et se composera de neuf journees
de formation en presennel et de deux a distance
Le second certificat comprend deux semaines
de cours, dont quatre jours d'e learning, et
commencera le 21 mars 2012 Le coût de ces
formations est respectivement de 3 900 euros
et 4 900 euros nets

Formations a distance Dans cette demarche d'ac-
quisition de competences Factonelles a lance en
novembre dernier une offre d'e kammg repon
dant aux problématiques retraite et prevoyance
des entrepnses et permettant aux professionnels
d'accéder a des modules d'apprentissage a distan
ce via un acces internet Des temoignages des
mises en situation ou encore des contenus videos
sont notamment mis en ligne Les professionnels
pourront valider leurs connaissances au travers
d'un examen final et de tests d autoevaluation

Apres avoir propose une offre e-leammg au
Centre de formation de la profession comptable,
la societe a ennchi sa gamme de formation en
créant une premiere séné de trois modules a des-
tination des experts comptables, des conseillers
en gestion de patrimoine et des professionnels
de l'assurance Ces e formations passent en re-
vue les dispositifs de prevoyance applicables aux
ressortissants du regime social des indépendants,
libéraux medicaux et non medicaux ainsi que la
gestion des contrats d'entrepnses Le calcul des
cotisations sociales obligatoires et les contrats
Madelin seront également traites au sem d'un
module spécifique I
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